
PUBLIC CONCERNÉ 

Tout public en apprentissage 

PRÉ-REQUIS 

Le BTS Économie Sociale et Familiale est accessible à 

tout titulaire d'un baccalauréat : bac général, bac 

technologique (STS2S) ou professionnel (SPVL, ASSP) 

OBJECTIFS 

Le ou la titulaire du BTS ESF participe à la réalisation 

des missions des établissements et des services qui 

l’emploient sur la base de son expertise dans les do-

maines de la vie quotidienne : alimentation-santé-

hygiène, budget, consommation, environnement-

énergie, habitat-logement, numérique et vie quoti-

dienne. 

CONTENU 

Fonction 1 : Expertise et conseil technologiques en 

vie quotidienne 

Activité 1.1 Conseil technique dans les domaines de 

la vie quotidienne  

Activité 1.2 Promotion en lien avec la gestion des 

flux : énergies, eaux, déchets Activité 1.3 Soutien au 

montage de dossiers de demande d’aides, de réhabi-

litation ou d’amélioration de l’habitat ou du loge-

ment  

Activité 1.4 Promotion de la santé concernant l’ali-

mentation et l’écologie de la vie quotidienne  

Activité 1.5 Gestion documentaire 
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Fonction 2 : Organisation technique de la vie quo-

tidienne dans un service, dans un établissement 

Activité 2.1 Suivi des locations et du patrimoine 

locatif  

Activité 2.2 Gestion de l’hébergement au sein d’une 

résidence  

Activité 2.3 Gestion de la distribution des repas  

Activité 2.4 Gestion de la maintenance des locaux 

et des équipements, gestion de l’entretien du linge 

et des déchets  

Activité 2.5 Aménagement de l’espace Activité 2.6 

Participation à la gestion administrative et finan-

cière du service ou de l’établissement  

Activité 2.7 Participation à la démarche qualité 

Fonction 3 : Animation, formation dans les do-

maines de la vie quotidienne 

Activité 3.1 Accueil des publics Activité 3.2 Concep-

tion, organisation et mise en œuvre d’actions col-

lectives à visée éducative  

Activité 3.3 Animation de la vie quotidienne dans 

un service, un établissement 

Fonction 4 : Communication professionnelle - ani-

mation d’équipe 

Activité 4.1 Communication avec le public, les par-

tenaires et communication interne  

Activité 4.2 Animation et suivi du travail d’équipe 

Fonction 5 : Participation à la dynamique institu-

tionnelle et partenariale 

Activité 5.1 Représentation de l’institution Activité 

5.2 Mise en œuvre du partenariat intra ou interins-

titutionnel 
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MÉTHODES PÉDAGOGIQUES 

La formation est individualisée, adaptée au rythme 

et aux possibilités de chaque stagiaire.  

L’entraînement aux épreuves du BTS est fait en 

groupe  

Suivi individualisé du parcours et de la progression 

pédagogique  

Etudes de cas, apports théoriques, analyse des pra-

tique 

RECONNAISSANCE EN FIN DE FORMATION 

Diplôme de niveau 5 (Bac + 2)  

VALIDATION DE LA FORMATION / CONTRÔLE 

DES CONNAISSANCES 

E1 Expertise et conseil technologiques en vie quoti-
dienne : CCF Pratique Deux situations d’évaluation 
E2 : Organisation technique de la vie quotidienne 
dans un service, dans un établissement : Ponctuelle 
Ecrite 
E3 Animation, formation dans les domaines de la vie 
quotidienne : Ponctuelle Orale 
E4 : Communication professionnelle - animation 
d’équipe : CCF Pratique Une situation d’évaluation 
E5 : Participation à la dynamique institutionnelle et 
partenariale : Ponctuelle Ecrite 
E6 Communication en langue vivante étrangère : CCF 
2 situations d’évaluation 

COURS EN ALTERNANCE EN 2 ANS 

En centre : 1350 heures 

 2 jours en centre de formation 

 3 jours en entreprise y compris durant les va-

cances scolaires 

LIEU DE FORMATION 

GRETA—CFA HÉRAULT OUEST 

Lycée Auguste Loubatières 

34300 AGDE 

DATES DE LA FORMATION 

1re année du 7 septembre 2022 au 30 juin 2023 

2e année du 5 septembre 2022 au 13 juin 2023 

MODALITÉS D’ACCÈS 

Admission à l’issue de l’entretien et sous réserve d’avoir 

une entreprise d’accueil 

CODE(S) ROME 

K1201 - Action sociale  

PLUS D’INFOS 

https://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Formation/

Formations/Post-bac/bts-economie-sociale-familiale 

POURSUITES D’ÉTUDES 

 DE CESF 

 Licence professionnelle en intervention sociale 

 Licence d’administration / gestion / management 

des organisations et d’entreprises de l’économie 

sociale et solidaire 

LES MÉTIERS 

 Chargé-e de gestion locative 

 Chargé-e de mission association consommateur 

 Animatreur-trice prévention santé 

 Responsable vie quotidienne en Ehpad 

 Conseiller-ère en économie domestique 

 Coordonateur-trice de dispositifs d’accompagne-

ment à la parentalité 

 Conseiller-ère info énergie 

 Conseiller-ère habitat 

 Conseiller-ère aux tuteurs familiaux… 

Taux de réussite dernière promotion :  nouvelle 

formation en septembre 2022 
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